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تعهـد نامـه
تعهد نامه استخدام شونده:
    اینجانب ....................... فرزند ...................... به شماره شناسنامه ................ صادره از .................. و به کد ملی ......................... که به موجب قرارداد شماره .............................. از تاریخ ..................... مشغول به فعالیت در شرکت/موسسه/فروشگاه/کارگاه ...........................................به مدیریت آقای/خانم ...................................به عنوان کارفرما شده ام، بدینوسیله تعهد خود برای همکاری طبق قرارداد کار فیمابین را اعلام و متعهد میگردم:
      در طول مدت مذکور ضمن انجام هرچه نیکوتر وظایف محوله و دلسوزی کامل در نگهداری و مراقبت از اموال تحویلی و یا سایر اموال مجموعه اعم از وجوه نقدی و اوراق بهادار ازمشتریان و یا شرکت، ابزار آلات، لوازم، تجهیزات، مواد اولیه و محصولات و نمونه محصولات، نمونه کار برای مشتریان، اطلاعات محرمانه مشتمل بر هر نوع دیتا، مواد اطلاعاتی، شناسه کاربری و رمز عبور نرم افزارهای محل کار، محصولات فناوری، سخت افزار و یا نرم افزار اسناد فرمت شده و یا فرمت نشده به طور کامل یا جزیی، اسناد قرادادها، تفاهم نامه ها، مشخصات فنی تجهیزات، دستورالعمل ها، مشخصات و اطلاعات پرونده پرسنل، Bissiness Plan ها و  Marketing، اطلاعات مالی، شناسه کاربری و رمز عبور حساب های بانکی  و دیگر اطلاعات داده شده یا پذیرفته شده به صورت شفاهی و کتبی ارائه شده و یا به دست آمده در حین زمان فعالیت، که از سوی کارفرما و یا نماینده قانونی وی،در اختیار اینجانب قرارداده شده است اهتمام ورزم و در جهت جبران خسارت و ضمانت  انجام هراقدام که در موضوع قراداد و یا خارج موضوع آن موجب ایجاد خسارت مادی و معنوی به کارفرما گردد، ............... فقره سفته/چک جمعا به مبلغ ......................................... ریال و به شماره سریال های  ........................................................................ ........................................................................ از طرف اینجانب امضاء و تحویل کارفرما گردید.
     بدینوسیله با در اختیار قراردادن سفته های مذکور به کارفرما، در کمال صحت و سلامت به کارفرمای خود این اجازه و اختیار را  میدهم  در صورت بروز هرگونه خسارت و ضرر و زیان ناشی از عملکرد اینجانب، نسبت به جبران ضرر و زیان و خسارت وارده ، از طریق وصول وجوه سفته ها و یا مطالبات اینجانب به میزان ....................................... ریال که با بنده توافق و اعلام شده است اقدام نماید. لازم به ذکر است تشخیص کارفرما برای احراز وقوع خسارت و ضرر و زیان وارده کافی می باشد و اینجانب حق ایراد و اعتراضی نخواهم داشت.
بدیهی است با امضاء این تعهد نامه و با آگاهی از مواد 10 و 221 قانون مدنی و مقررات قانون مسئولیت مدنی، حق هرگونه اعتراض و ادعایی را نیز از خود سلب و ساقط نمودم.
   همچنین طبق شرایط قرارداد کار مذکور با رعایت تعهدات همکار، ظرف مدت 6 ماه پس از قطع همکاری به هر دلیل، اصل سفته/چک به ایشان مسترد می گردد.


نام، امضا و اثر انگشت
متعهد
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